
 

 

 

 

 

Dagsorden og mødereferat 

      

 
Dato: 
29/3-2022 
 

Sted:  SUØ  Personalerummet 

Mødetitel Skolebestyrelsesmøde 6/2021/22 

Mødeleder Karen Margrethe 

Referent Malene 

Deltagere Christina, Michael, Karen Margrethe,  Christine, Marcus, Siddharta, Ida, 

Charlotte, Maria (medarb. Rep.), Kenan (TR supp) og Christina (KKFO), 

Tobias og Franca (elever) 

Afbud Mette, Charlotte, Michael og Christina KKFO 

Bilag Årshjul fra Ida og Christine, Kampagne for skb valg 

  

 
Dagsorden 

Tid 
Pun
kt 

Emne Ejer 

16.30  
Spisning 
 

 

17.00 1 
Godkendelse af referat fra forrige gang 
Godkendelse af referat og dagsorden 

KM 

17.05  
Mette er trådt ud af bestyrelsen og dermed efterladt 
formandsposten. 
KM er konstitueret frem til udgangen af skoleåret 

 

17.10 2 

 
Nyt fra elevrådet 
 
 

Franca 
og 
Tobias 

17.25 3 

Evaluering af kontaktforældremødet. 
Hvad fik vi med tilbage? 
Hvordan arbejder vi videre herfra med input til skb arbejde 
og inklusionsprincip 
Skal vi finde en fast  
 

KM 

17.50 4 

Valg til skolebestyrelsen. 
 
Valget skal være forberedt inden fredag den 19. april og valget 
skal være afholdt inden mandag den 1. august. 
 
Se bilag om forslag til valgkampagne  
 

CH  



 

 

 

 

 

Skolebestyrelsesvalg 2022 | Børne- og ungdomsforvaltningen 

(kk.dk) 
 

18.15 5 Pause  

18.25 6 Økonomi –Budget 2022 (igen) 
CH 
 

18.40 
 

7 

1. Princip for skole/hjem samarbejde inkl. 
kommunikationsprincip   

1. Karen Margrethe og Charlotte 
2. SKB forretningsorden ”light” – se bilag  

1. Siddharta, Marcus og Mette 
3. Årshjul der der kommunikerbart til forældre og elever – 

se bilag ”Årshjul” – se bilag 
1. Christine og Ida  

Kenan laver et udkast til et MeeBook-baseret årshjul for 
skole & KKFO 
 

KM 

19.10 8 

 
Nyt fra ledelsen 

• KKFO  

• Skole – opfølgning på lys i lokalerne, opfølgning på  
 

CH 

19.20 9 

Udenfor referat  

• Personalesituation  - ansættelsessamtale 

• Andet  
 

CH 

19.25  

Til info: 

Datoer for dialogmøder mellem Børne- og Ungdomsudvalget og 
skolebestyrelserne  

Formål:  
Formålet er at sikre at skolebestyrelserne har kendskab til 
datoerne for dialogmøderne mellem Børne- og 
Ungdomsudvalget og skolebestyrelserne. 
Dialogmøderne holdes med baggrund i folkeskolelovens § 46 a, 
ifølge hvilken der skal afholdes to årlige møder mellem 
repræsentanter for skolebestyrelserne og kommunen til 
drøftelse af spørgsmål om det lokale skolevæsens vilkår og 
udvikling. 

o 7. juni kl. 17.00-19.00 
o 1. november 17.00-19.00 

• Det er først muligt at tilmelde sig dialogmødet, når skolen 
modtager invitationen til det enkelte møde umiddelbart op til 
datoen for mødet. 

CH 

https://buf.kkintra.kk.dk/indhold/skolebestyrelsesvalg-2022
https://buf.kkintra.kk.dk/indhold/skolebestyrelsesvalg-2022


 

 

 

 

 

 
Evt. og ønsker til næste møde 
 

1 hvilke ressourcer skolen har til at lave IT-kommunikation 
om fx vision, principper, årshjul for SKB og for skolens 
arbejde og virke i øvrigt 

2 hvilke ressourcer skolen har til at lave en simpel 
spørgeskemaundersøgelse hvert år blandt 
kontaktforældre, medarbejdere og elever ift. at føre 
tilsyn med principper 

3 hvad synes du om at skolebestyrelsen laver et-to 
nyhedsbreve årlig  
 

Beslutninger / Diskussion / Orientering (B/D/O) 

Punkt
nr. 

Referat 
B/D/
O 

Deadli
ne 

Ejer 

1 Referat fra sidste Skolebestyrelsesmøde lægges på 
hjemmesiden og sendes ud til bestyrelsen igen. 
 
Referat fra den 24. februar 2022. Godkendt 

   

2  Nyt fra elevrådet 
 
København, Dragør og Frederiksberg er inviteret til 
Trivselstopmøde af foreningen ”Danske skoleelever” – 
der skal blandt andet drøftes erfaringer fra corona 
skoletiden.  
 
Skraldesorterings konkurrence. På vej. Med præmier til 
bedste klasse i sortering.  
 
Formændende fremlagde UMR bevarelser for Svend 
Allerslev da han var på besøg på SUØ i sidste uge.  
 

D 
d
d
D 

  

3 Evaluering af kontaktforældremødet. 
 
Alle årgange var repræsenteret. Mødet gik på 
præsentation af bestyrelsen og en snak omkring hvad er 
kontaktforældre-rollen. Et stort ønske fra alle 
fremmødte var mere konkret viden om rollen. 
 
Folder omkring kontaktforældre-rollen. Trykkes og 
sendes ud i forbindelse med indkaldelse til det første 
forældremøde i efteråret. NOTE: Beskriv hvilke kanaler 
Kontaktforældren har når pågældende sidder med en 

   



 

 

 

 

 

viden / problematik. Evt- først klasselæreren. Næste? 
Hvordan håndteres det.  
 
Der var også et ønske om at SKB sendte nyhedsbreve 
ud. Så man som forældre og ikke mindst 
kontaktforældre kan følge med i SKB’s arbejde.  
 
NYT fra SKB – i starten af det nye skoleår. Hvilket år går 
vi ud af. Hvad arbejdes der videre med – hvilket nyt 
skoleår går vi ind i.  
 
Dette blev der også talt om: 
Trafiksikkerhed ved Elbagade / Grækenlandsvej.  
 
Personale fotoplance – Opsat i årgange. Den savnes på 
KKFO´en. Da der er her forældrene kommer ind. 
 
Skolebetyrelsen med portrætter på hjemmesiden.  
 
27. April 15.30 ”forældre kaffe” kontaktforældre. 
Marcus laver invitation.  
 
 
 
 

4 Valg til skolebetyrelsen.  
 
Forældrekaffe ved næste SKB møde 27. april.  
Frist for indmeldelse af kandidatur 14. maj.  
Opstillingsmøde 24. maj kl. 17.00   
 

   

5 Pause.    

6 Økonomi. Budget 2022.  
 
Christina. Løn og vikarudgifter er vores største post.  
Budgettet er ellers delt op i Undervisningsmidler. 
Vedligehold øvrige udgifter m.m.  
 
Fra næste år vil alle digitale læringsabbonementer blive 
betalt cetralt fra. Sidste år blev der brugt en stor 
mængde på IT udstyr derfor budgettet på IT kontoen er 
sat en del lavere i år.  
 

   



 

 

 

 

 

Ønske til budget og regnskab fremover. For eksempel. 
Tydeligøre 2-lærerordningen – og effekten på 
vikarudgifterne fra forrige år.  
 
Budgettet er godkendt af bestyrrelsen.  

7  
Fortsat udarbejdelse af årshjul for SKB. 
 
Kenan gennemgår Meebook årsplan som et redskab til 
forældre for et samlet overblik over aktiviteter i både 
skole og kkfo og ferier.  
 
Forretningsorden. Præsentation af SKB til hjemmesiden. 
Fane på hjemmeside ”Skolebestyrelsens arbejde og 
personer bag”  
 
Princip for skole-hjem. 5 dage forud for skole-hjem 
samtale skal der ligge en elevplan fra læreren til 
hjemmet. Hvad kan der tales om når barnet er med og 
hvad kan ikke dræftes der. Generel afstemning omkring 
hvad der kan forventes af en skole-hjem. En form for 
forberedelse forud for mødet. E skema også i de større 
klasser. Kommunikationsprincip 
 

   

8 Nyt for ledelsen:  
 
Elever kan fra næste skoleår tage deres computere med 
hjem. Christina har undersøgt at det ikke vil være 
muligt at kunne downloade spil og andet ikke fagligt.  
 
Når eleven afhenter deres computer kunne det være en 
ide at der skal medbringes et sleeve. Dette er godtaget.  
 
PLC har ansøgt kunstfonden og modtaget 23.000 kr. til 
fortfatterbesøg.  
 
Ledelsen er i gang med fagfordeling til det nye skoleår. 
Vi er næsten i mål. 2 voksensordningen kaldes fremover 
Skolestærk indsats.  
 
I det pædagogiske udvalg kigger vi ind i de næste 3 år. 
Konflikthåndteringskursus kører hen over hele næste 
år. Næste år i uge 17 afholdes verdensmålsuge som 
bliver én af de 3 rul vi har af store Temauger. Borgerby. 
Visionsuge og nu verdensmålsuge.  

   



 

 

 

 

 

9 Udenfor referat    

10 o     

13 

Punkter til næste gang:  

1 hvilke ressourcer skolen har til at lave IT-
kommunikation om fx vision, principper, årshjul for 
SKB og for skolens arbejde og virke i øvrigt 

2 hvilke ressourcer skolen har til at lave en simpel 
spørgeskemaundersøgelse hvert år blandt 
kontaktforældre, medarbejdere og elever ift. at føre 
tilsyn med principper 

3 hvad synes du om at skolebestyrelsen laver et-to 
nyhedsbreve årlig  

 

   

 

Mødekadence for skoleåret 2021/22: 

 

18. august 2021 

23. september 2021 

4. november 2021 

17. november 2021 – ny! Fælles skb for Amager 

7. december 2021 

20. januar 2022 

24. februar 2022 

29. marts 2022 

27. april 2022 

24. maj 2022 – inkl. opstillingsvalg 

21. juni 2022 Sommerafslutning 

Kommende punkter: 

Kommunikationsprincip 

 


