Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmade

Dato: 11. september 2024
Tidspunkt: kl. 17:00

Mgdeleder: Christina (CH)
Referent: Christina (CHN)

Deltagere: Rikke, Camilla, Signe, Mette, Henryette

Christina (CHN), Anne-Mette (AV), Christina (CH), Danna (DJ)

Geest: Lise som mulig suppleant

Bilag: Fraveerende: Michael (MH), Christine, Johan, Lasse (LA),
Bilag fra Barns vilkar Elevradder

Forberedelse til udviklingssamtalen

Princip for digital dannelse

Retningslinje for mobilfri skole

Dagsorden Tid Referat Ejer
Orientering (O), drgftelse (D) eller beslutning

(B)

1. | Godkendelse af referat og dagsor- 17:00 | Referatet og dagsorden er godkendt og lagt

den (B)

Velkommen til Lise

pa hjemmesiden.

2 | Nyt fra elevradet (O)

17.05

Danna forteeller der er valgt nye og engage-
rede Elevrgdder. De er pt. optaget af hvordan
de kan bruge overskuddet fra Borgerby.
Nogle af ideerne gar pa at kgbe flere skralde-
spande, at bgrnehaveklasserne planter en
blommst/plante som de plejer gennem deres
skoletid og fokus pa "sunde madpakker”.

Elevrgdderne

3 | Princip for mobiledevice — til god-
kendelse

Retningslinje for mobiltelefoner — til
orientering

17.15

@nske om at principperne for skolens digitale
politik bliver mere konkrete og med et tydeli-
gere budskab.

Signe “overfgrer” teksten til den skabelon de
gvrige principper er bygget op om og sender
til Christina (CH).

Forslag om at der anvendes "bredere begreb
end mobiltelefoner — ex. fra skriv fra STUK el-
ler mobile enheder.

CH/AV

4 Status pa afviklede forseldremgder

Temaer vi kan tage med pa efterfal-
gende foraeldremgder der endnu
ikke er eksekveret.

17.30

Den kommende metrostation fyldte pa foreel-
dremgdet for 1. &rgang.

Indeklimaet p& Remisen fyldte p& forzeldre-
madet for 2. rgang. Det er noget der har
veeret meget fokus pa og arbejdet for at for-
bedre i mange ar. Der sendes en orientering
fra ledelsen, ejendomsleder og AMR fra sko-
len.

Trivsel generelt og arbejdet med at styrke
feellesskabet i de forskellige klasser har vee-
ret et tema i mange af klasserne

Alle




5 | Planlzegge kontaktforeeldremgde 17.45 * Signe holder oplaegget fra Bgrns Vil- | Christine og
den fgrste onsdag 2. okt. kar Signe
Forslag: o Afklaring af kontaktforeeldrerollen
https://bornsvilkar.dk/oplaeg/boerns-
digitale-faellesskaber/

Christina sender invitation med dagsorden.
eller slides — se vedheeftede sendt
fra Signe

6 Ny aftale for Folkeskolen 18.00 | Der er emner der er besluttet pa forhand i CH
Ny aftale om folkeskolen | Bgrne— den nye aftale om folkeskolen, men der vil
0g Undervisningsministeriet ogsa veere punkter som skolebestyrelsen
(uvm.dk) skal beslutte.

Punkter i aftalen vi skal drgfte i be- Kgbenhavns Kommune budgetaftale for
styrelsen inden jul!! 2025/26

7 Pause 18.10

8 Udviklingssamtalen mandag d. 16. 18.20 | Christine, Henryette og Rikke deltager som CH
september Kkl. 15:30-18:30 repraesentanter for skolebestyrelsen til Udvik-

lingssamtalen.
Se bilag til forberedelse

9 | Heringssvar om metroen pa Sund- | 18.40 | Emnet har veeret behandlet i MED-udvalget | CH
bygster Plads. Skal der udarbejdes
et? Camilla er tovholder for at der laves et hg-

ringssvar fra skolebestyrelsen.

Signe laver tekst som rundsendes til godken-
delse. Tina fra kontoret sender ud til alle sko-
lens foreeldre pa vegne af skolebestyrelsen.

10 | Leerernes / personalets dag d. 4. 19.00 CH
oktober 2024)

11 | Nyt fra ledelsen 19.05 | KKFO CH/AV

Aktivitetsperiode

PlayStations fijernet fra Spillecaféen

Co-teaching boost til KKFO’ens personale

Skole

Valg til Elevrad

Sprogsteerk skolestart — kursus til skolens

personale.

Co-teaching boost til skolens personale
12 | Udenfor referat og uden elever CH/AV
13 | Eventuelt Spargsmal til hvor mange ressourcer der er

tildelt madkundskab. Foreeldreoplevelse af at
der er bgrn der kommer hjem og forteeller at
der ikke er penge til at lave mad. Oplevelsen
af at undervisningen hovedsagelig er teore-
tisk.
- Der er ikke lavet besparelser og der
er ressourcer til at lave mad.



https://bornsvilkar.dk/oplaeg/boerns-digitale-faellesskaber/
https://bornsvilkar.dk/oplaeg/boerns-digitale-faellesskaber/
https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2024/mar/240319-ny-aftale-om-folkeskolen
https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2024/mar/240319-ny-aftale-om-folkeskolen
https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2024/mar/240319-ny-aftale-om-folkeskolen
https://www.kk.dk/politik/budget-og-regnskab/budget-2025/budgetaftale-2025
https://www.kk.dk/politik/budget-og-regnskab/budget-2025/budgetaftale-2025

14 | Madet slutter, medmindre der er tid
til orientering om punkt 15

15 | Punkter til naeste magde

Princip for skolen digitale politik

Orientering om skolearets indsatser

Sprogsteerk skolestart

Den ggede inklusionsopgave
- Ny funktion som didaktisk
vejleder for skolen
- Fortsat ogséa en inklusions-
vejleder

Indsatser i forhold til arbejdsmiljget

- "Befri Preben — og lad os f&
en fest pa arbejdspladsen”.
Teori til understgttelse af
vores kommunikations ko-
deks samt arbejdet med
samarbejdsaftalerne pa
teamniveau

- To arlige MED-mgder for
alle personaler

- Samarbejdssamtale — po-
werpauser

Tilsyn med principper:
Undervisningens organisering

e tilsyn omkring marts maned
Dannelse af 0. klasser

e der pabegyndt arbejde pa en ny proces omkring dannelse af 0. klasser som forventes feerdig i november. Til-
synet bliver derfor fgrst relevant i 2024.

Ragfri skoletid
e Der mangler tilsyn med princippet, vi tager det pa naeste Skolebestyrelsesmgde.
Klassesammenleegninger
o Der fares tilsyn i forbindelse med klassesammenleegning
Private mobile devices i skoletiden
e Arbejdet er igangveerende
Kontaktforeeldre-arbejdet

e Skal pa dagsordenen pa farste Skolebestyrelsesmgde efter Foreeldremgderne.



e Forslag om at der fgres tilsyn med foraeldrenes oplevelse af kontaktforeeldre-arbejdet.

Skolebestyrelsesmader skolearet 2024/25

Mgderne holdes i personalerummet fra 17-19.30

Orientering: Datoer for kommende bestyrelsesmgder

- 13. august 17.00-19.30

- 11. september 17 — 19.30

- 2. oktober 17.00-20.00 (mgde og kontaktforaeldremgde)
- 20. november 17.00-20.00 (feelleskolebestyrelsesmade)
- 12. december 17.00-19.30

- 30. januar 17.00-19.30

- 27.februar 17.00-19.30

- 27.marts 17.00-19.30

- 15.maj 17.00-19.30

- 12.juni 17.00-20.00



