
  

 
 

Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmøde  
 

Dato: 17. december 2025 
Tidspunkt: 17 – 18:30 
Mødeleder: Christine 
Referent: Christina (CHN) 
 
Bilag: Principper Sundbyøster 2023 
 

Deltagere: Rikke B, Johan, Christine, Julie 
Christina (CHN), Christina (CH), Michael (MH) 
 
Afbud: Anne-Mette, Jørgen, Henryette, Danna, Lise 
 
Fraværende:  

Dagsorden  
Orientering (O), drøftelse (D) eller 
beslutning (B) 
 
 

Tid Referat Ejer 

1. Godkendelse af referat og 
dagsorden (B) 
 
 

17:00  Christine 

2 Drøftelse af netop overstået 
klassesammenlægning på 1. år-
gang 
Genbesøge princippet for klas-
sesammenlægning  
 

17:45 I forbindelse med klassesammenlægning på 1. 
årgang er der sendt 2 forældreklager (en 
gruppe af forældre og en individuel forælder) 
til forvaltningen.  
Christina gennemgår områdechefens svar på 
de 2 forældreklager. 
  
Der har i processen været en del misforståel-
ser omkring den økonomiske baggrund for 
klassesammenlægningen. Fremadrettet vil det 
blive et fokus for eventuelt kommende klasse-
sammenlægninger. 
 
Forslag om at vægte ”åbenlyse” emner – ex. 
At børnenes trivsel er i fokus, at skolen/perso-
naler har erfaring mm. Fokus på at der er for-
skel på gode venskaber og gode klassefælles-
skaber. Fokus på at det er en proces som le-
delsen håndterer og at de sikrer at alle infor-
meres. Fokus på at der er erfaring med at klas-
sesammenlægninger generelt er rigtig godt for 
klassefællesskaber og børnenes trivsel. 
 
Oplevelsen omkring klassesammenlægningen 
er, at det overordnet er gået godt for børnene 
og personalet – men at der har været udfor-
dringer i forhold til forældresamarbejdet og 
tilliden til skolen og personalet. I forbindelse 
med udfordringerne med forældresamarbej-
det, har ledelsen brugt uforholdsmæssigt me-
get tid på at håndtere dette. 
 
Det skal tilføjes til princippet i hvilken række-
følge forskellige grupper informeres og hvor 
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lang tidshorisonten er – det tilstræbes at der 
går 4-6 uger fra skolebestyrelsen informeres 
til klassesammenlægningen gennemføres. 
 
Ledelsen prioriterer at være til stede ved for-
ældremødet på 1. årgang d. 28. januar 2026 
 
Christina laver et udkast til et revideret princip 
som sendes ud til gennemlæsning inden næ-
ste skolebestyrelsesmøde. 
 

3 Forventet regnskabsafslutning 
 

 KKFO’en forventer at afslutte året med 2% 
overskud som må overføres til næste år. 
 
Skolen afslutter året med overskud, men ken-
der først det konkrete beløb i januar. 
 
En af årsagerne til at skolen slutter med over-
skud skyldes at der ikke er blevet udnyttet alle 
de midler der var tildelt til kompetenceudvik-
ling. Det vil derfor være noget der fortsat er fo-
kus på i det kommende år. 
 

CH/ML 

6 Nyt fra ledelsen 
 

 Skolen har ansat endnu en afdelingsleder som 
starter d. 12. januar 2026 – Lasse Serup 
Jensby. Christine og Rikke deltog i forbindelse 
med ansættelsessamtalerne.  
 
3. årgang har opført juleteater og det er blevet 
super godt. 
4. årgang har gået lucia i Sundbyøsterhallen 
og det var også en stor succes. 
Der var i går reklamefilmsoptagelser i går, hvor 
elevrådet deltog. 
 
På KKFO’en er der slået et barselsvikariat for 
en pædagog op fra 1. februar 2026. 
 

CH/ML 

7 Udenfor referat og uden elever 
 
 

  CH/ML 

8 Eventuelt 
 

God jul og godt nytår       
 

 Spørgsmål til hvordan man som forældre og 
skole/personale kan støtte op om at EAT-ma-
den bliver ”normen”? Hvordan kan man bedst 
sikre at ”kulturen” blandt børnene bliver at man 
spiser/smager maden? 
 
Christina fortæller om de overvejelser der er 
gjort omkring at skabe ”et måltid” for børnene. 
Ikke kun ved maden, men også med ram-
merne for det. 
Christina fortæller at der allerede er sendt 
menu ud for den første uge i januar. Det vil 
også være hensigtsmæssigt hvis forældre 
hjemme gennemgår menuen sammen med 
børnene. 
 
Der er en forventning til at det formentlig bliver 
svært i opstarten, hvor børnene skal vænne 
sig til noget nyt. Forhåbentlig vil det med de 

 



  

 
 

børn der starter i børnehaveklasse efter som-
merferien, som er vant til mad i børnehaven 
blive en mere naturlig del af børnenes hver-
dag. 
 

 

Tilsyn med principper: 

Undervisningens organisering  

• tilsyn omkring marts måned 

Dannelse af 0. klasser  

• der påbegyndt arbejde på en ny proces omkring dannelse af 0. klasser som forventes færdig i november. Til-

synet bliver derfor først relevant i 2024. 

Røgfri skoletid 

• Der mangler tilsyn med princippet, vi tager det på næste Skolebestyrelsesmøde. 

Klassesammenlægninger 

• Der føres tilsyn i forbindelse med klassesammenlægning 

Private mobile devices i skoletiden 

• Arbejdet er igangværende 

Kontaktforældre-arbejdet 

• Skal på dagsordenen på første Skolebestyrelsesmøde efter Forældremøderne. 

• Forslag om at der føres tilsyn med forældrenes oplevelse af kontaktforældre-arbejdet. 

 

 


